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Avviso pubblico di selezione  

Programma ERASMUS+ Mobilità studenti per Traineeship 2017 

 

Oggetto dell’avviso  

La Fondazione Istituto tecnico Superiore per le Tecnologie dell’Informazione e della 

Comunicazione1 avvia la prima sessione di selezione dei partecipanti al Progetto di mobilità 

studenti per Traineeship da realizzare nell’ambito del Programma Erasmus+, Settore Istruzione 

Superiore - Attività KA1. 

 

Il finanziamento 2016-2017 assegnato alla Fondazione ITS ICT dall’Agenzia Nazionale 

Erasmus+ prevede l’attribuzione di 10 borse di mobilità internazionale per Traineeship della 

durata di tre mesi da realizzare in modo continuativo nel corso della seconda annualità dei corsi 

di Mobile App design, Coding e Videomaking. 

 

La mobilità costituirà per i beneficiari l'assolvimento dell'attività di stage prevista dai percorsi 

formativi della Fondazione ITS ICT ai sensi del DPCM del 25 gennaio 2008 e del Bando regionale 

D.D. n° 613 del 24 luglio 2015. 

 

Al fine di poter effettuare il periodo minimo richiesto, la mobilità dovrà concludersi entro e non 

oltre il mese di giugno 2016. Periodi di durata inferiore ai 3 mesi non saranno ammissibili. 

 

Il Progetto consente a studenti regolarmente iscritti alla seconda annualità dei corsi di Mobile App 

design, Coding e Videomaking di realizzare un’esperienza di Traineeship in un’azienda o ente 

avente sede in uno dei 28 Paesi UE, nei tre Paesi dello Spazio Economico Europeo (Islanda, 

Liechtenstein e Norvegia) e nei Paesi candidati all’adesione all’UE (Turchia e ex Repubblica 

Jugoslava di Macedonia). 

 

Il Programma prevede l’erogazione di una sovvenzione per coprire parte delle spese sostenute 

durante il periodo di Traineeship. Essa si configura come contributo per i costi di viaggio e di 

soggiorno per l’intera durata del tirocinio all’estero ed è calcolato sulla base di importi forfettari 

definiti dall’Autorità Nazionale, d’intesa con l’Agenzia Nazionale Erasmus+/INDIRE e nel rispetto 

dei massimali stabiliti dalla Commissione europea.  

 

                                                           
1 Di seguito anche “Fondazione ITS ICT”, “Fondazione” o “ITS-ICT” 



 

 

La borsa di mobilità degli studenti è modulata sul costo della vita del Paese di destinazione: 

• 480€/mese per le mobilità verso Paesi aderenti al Programma con costo della vita simile 

all’Italia: Austria, Danimarca, Finlandia, Francia, Irlanda, Liechtenstein, Norvegia, Regno 

Unito e Svezia. 

• 430€/mese per le mobilità verso Paesi aderenti al Programma con costo della vita 

inferiore all’Italia: Belgio, Cipro, Croazia, Germania, Grecia, Islanda, Lussemburgo, Paesi 

Bassi, Portogallo, Repubblica Ceca, Slovenia, Spagna, Turchia, Bulgaria, Estonia, Ex 

Repubblica Jugoslava di Macedonia, Lettoni, Lituani, Malta, Polonia, Romania, 

Slovacchia e Ungheria. 

 

Al termine della mobilità, la Fondazione ITS ICT provvederà al pieno riconoscimento dell'attività 

realizzata integrandola all'interno del percorso formativo e inserendola nel Diploma Supplement 

dello studente. 

 

L’esame delle candidature è effettuato da una Commissione esaminatrice, nominata dal Direttore 

della Fondazione ITS ICT, volta a individuare i partecipanti idonei alla realizzazione del Progetto 

e a stilare una graduatoria di merito sulla base della quale assegnare le borse di mobilità per 

Traineeship. 

 

La Fondazione ITS ICT stabilisce che verranno ritenuti idonei per essere inseriti tra i partecipanti 

al Progetto di mobilità solo coloro che raggiungeranno un punteggio superiore a 55 punti, secondo 

modalità e criteri di valutazione descritti nel seguito. Di questi, gli aventi diritto a partecipare al 

Progetto saranno i primi 10 studenti in ordine di graduatoria. I candidati che avranno ottenuto un 

punteggio inferiore alla soglia dei 55 punti verranno ritenuti non idonei. 

 

Nel caso in cui si rendesse disponibile un incremento dei finanziamenti e/o non si raggiungesse 

il numero previsto di studenti oltre la soglia di accesso, la Commissione esaminatrice potrà 

procedere all’estensione del periodo utile alla candidatura e/o a ulteriori sessioni di selezione. 

 

Qualora risultassero posti non assegnati ovvero tornati disponibili a seguito di rinunce dei vincitori, 

la Commissione esaminatrice procederà, mediante scorrimento della graduatoria, alla 

riassegnazione delle borse a candidati ritenuti idonei. 

 

Requisiti di partecipazione alla selezione  

La selezione per l’ammissione al Progetto di mobilità per Traineeship è aperta agli studenti 

regolarmente iscritti al secondo anno dei corsi di Mobile App Design, Coding e Videomaking della 

Fondazione ITS ICT che non abbiano ancora intrapreso l'attività di stage prevista dai loro percorsi 

formativi. 

 



 

 

Si osservi che, in conformità a quanto previsto dal Programma Erasmus+, lo stesso studente, nel 

corso della propria carriera di formazione terziaria post-diploma, può prendere parte a periodi di 

mobilità per un totale di 12 mesi al massimo per ogni ciclo di studi, indipendentemente dal numero 

e dalla tipologia di mobilità realizzate (per studio e/o per Traineeship).  

 

Il candidato dovrà dimostrare di avere un’adeguata conoscenza della lingua di lavoro richiesta 

dall’impresa ospitante, che dovrà essere dimostrata mediante una delle seguenti modalità: 

a) Per la lingua inglese: 

o sostenimento e superamento della prova finale di lingua inglese con una 

votazione almeno pari a 24/30 

o essere di madrelingua 

b) Per le altre lingue straniere: 

o Sostenimento dell’esame della lingua straniera in un’Università italiana  

o Conseguimento di una certificazione linguistica internazionale pari almeno ad un 

livello B2 del quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza delle 

lingue che non sia stata conseguita oltre tre anni prima del presente Avviso di 

selezione  

o Periodo di studio/soggiorno all’estero di almeno 6 mesi comprovato da apposita 

certificazione. 

o Essere madrelingua del paese ospitante 

 

Per la modalità b), in fase di compilazione del Modulo di candidatura, occorrerà indicare la data 

di conseguimento del titolo e/o di realizzazione del periodo all'estero, la tipologia del titolo 

rilasciato e allegare la certificazione attestante la competenza linguistica e/o l'esperienza 

dichiarata. 

 

Tutti i candidati dovranno dimostrare in sede di colloquio motivazionale di aver realizzato una 

ricerca volta all’individuazione di un’azienda estera dei paesi sopra elencati, presso la quale 

realizzare il Progetto di mobilità. 

Ai candidati che presenteranno in allegato al Modulo di candidatura una lettera di intenti che 

formalizzi l’accettazione dello studente da parte dell’azienda e la definizione di un progetto di 

tirocinio da sviluppare, saranno attribuiti punteggi di merito aggiuntivi in sede di valutazione. 

Si precisa che le caratteristiche di serietà e qualità che devono essere possedute dall'azienda 

ospitante, così come la coerenza del progetto di tirocinio concordato con la stessa, verranno in 

ogni caso sottoposte alla verifica della Commissione esaminatrice della Fondazione ITS ICT.  

I candidati che non otterranno una lettera di intenti che formalizzi l’accettazione dello studente da 

parte dell’azienda e la definizione di un progetto di tirocinio da sviluppare, qualora ritenuti idonei, 

riceveranno supporto da parte della Fondazione ITS ICT finalizzato all’ottenimento di detta 

accettazione da parte dell’azienda ospitante. 



 

 

 

Pubblicizzazione della selezione 

La selezione viene pubblicizzata attraverso il sito internet (www.its-ictpiemonte.it) della 

Fondazione e attraverso appositi incontri di presentazione e orientamento.  

 

Modalità di selezione delle candidature  

La selezione delle candidature avverrà sulla base della documentazione presentata e di un 

colloquio motivazionale in presenza. Modalità e orari saranno comunicati sul sito www.its-

ictpiemonte.it successivamente alla pubblicazione del presente Avviso. 

La Fondazione ITS ICT istituirà una Commissione esaminatrice composta da personale e 

collaboratori nominati dal Direttore dell’istituto. I candidati in possesso dei requisiti di ammissione 

saranno valutati in funzione di: 

1. Media ponderata delle valutazioni finali di tutte le unità formative frequentate e terminate 

al giorno di scadenza del presente Avviso  

2. Percentuale di frequenza alle lezioni frequentate e terminate al giorno di scadenza del 

presente Avviso  

3. Colloquio motivazionale 

4. Lettera di intenti che formalizzi l’accettazione dello studente da parte dell’azienda e la 

definizione del progetto di tirocinio da sviluppare. 

 

I pesi delle singole voci saranno calcolati secondo le indicazioni riportate nell’Allegato A. 

 

Graduatoria e accettazione della Borsa Erasmus 

Al termine delle valutazioni della documentazione presentata e del colloquio motivazionale, la 

Commissione esaminatrice redigerà una graduatoria di merito, successivamente pubblicata sul 

sito www.its-ictpiemonte.it e affissa presso l’ITS-ICT entro e non oltre il 16 gennaio 2016. 

Gli studenti idonei dovranno accettare o rinunciare alla borsa entro 3 giorni solari a partire dal 

giorno della pubblicazione dei risultati inviando una mail all’indirizzo di posta e_cooperation@its-

ictpiemonte.it. 

Prima della mobilità, gli studenti idonei saranno tenuti ad espletare le procedure amministrative 

previste dal Progetto, in merito alle quali riceveranno opportune istruzioni. La mancata 

espletazione di dette procedure comporterà l'esclusione del partecipante e la riassegnazione 

della borsa a candidati ritenuti idonei mediante scorrimento della graduatoria. 

 

Modalità di presentazione della domanda di candidatura alla selezione 

Ogni candidato dovrà produrre entro la scadenza stabilita dal presente Avviso la seguente 

documentazione: 

1. Modulo di candidatura all'Avviso di selezione per la mobilità studenti Erasmus+ 

Traineeship 2016 pubblicato e scaricabile sul sito www.its-ictpiemonte.it. 



 

 

2. Curriculum vitae in formato Europass, redatto in italiano e in inglese Nell’ultima pagina il 

Cv dovrà riportare: 

a. La propria firma  

b. La data di aggiornamento 

c. L’autorizzazione all’utilizzo dei dati ai sensi della vigente normativa 

d. Una dichiarazione che attesti la consapevolezza delle sanzioni penali (richiamate 

dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000) nel caso di dichiarazioni non veritiere 

3. Eventuali certificazioni formali attestanti le competenze linguistiche e informatiche 

4. Lettera di presentazione e motivazione redatta in italiano e inglese 

5. Copia di un documento di identità e del codice fiscale in corso di validità  

6. Eventuale dichiarazione di accettazione sottoscritta dall’azienda ospitante e progetto di 

Traineeship concordato con la stessa. 

 

La Fondazione ITS ICT si riserva la facoltà di richiedere integrazioni e approfondimenti sui 

documenti necessari e/o presentati. 

 

Non verranno prese in considerazione le domande inoltrate oltre il termine indicato nel presente 

Avviso. 

 

Termini di presentazione della domanda di candidatura 

La documentazione sarà presentabile dalla data di emissione dell’Avviso e dovrà essere 

consegnata tassativamente entro: 

 

lunedì 9 gennaio 2017 ore 12:00 

 

• Inviando la documentazione all’indirizzo e_cooperation@its-ictpiemonte.it  

Oppure 

• Consegnando in un’unica busta chiusa i documenti presso la segreteria didattica di via 

Jacopo Durandi 10 a Torino, dal lunedì al venerdì dalle 9:00 alle 17:00. 

 

Alla ricezione della candidatura, la segreteria della Fondazione ITC ICT provvederà al rilascio di 

una ricevuta cartacea in caso di consegna fisica di quanto previsto, mentre, per le candidature 

ricevute tramite e-mail, invierà entro 72 ore una mail di conferma. In assenza di ricezione di 

quanto sopra si prega di contattare la segreteria della Fondazione ITS ICT per chiarimenti. 

 
 
 
 
        Torino, 7 dicembre 2016 

  



 

 

All. A  

Pesi per la valutazione dei candidati al 

Progetto di mobilità studenti per Traineeship 2016  

 

In accordo con quanto previsto dall’Avviso pubblico di selezione dei partecipanti al Progetto di 

mobilità studenti per Traineeship da realizzare nell’ambito del Programma Erasmus+, Settore 

Istruzione Superiore - Attività KA1, si stabilisce che i candidati saranno valutati in funzione dei 

seguenti parametri: 

 

Parametri di valutazione  Punti  

1 

 

Media ponderata delle valutazioni finali di tutte le unità formative frequentate 

e terminate al giorno di scadenza del presente Avviso  

 

30 

2 

 

Percentuale frequenza lezioni frequentate e terminate al giorno di scadenza 

del presente Avviso 

 

20 

3 

 

Colloquio motivazionale  

 

35 

4 

 

Lettera di intenti che formalizzi l’accettazione dello studente da parte 

dell’azienda e la definizione di un progetto di tirocinio da sviluppare 

 

15 

  100 

 

Si precisa che l'assegnazione del punteggio relativo alla media ponderata delle valutazioni finali 

di tutte le unità formative frequentate e terminate al giorno di scadenza del presente Avviso verrà 

effettuata dalla Commissione esaminatrice sulla base della documentazione messa a 

disposizione dalla Segreteria studenti della Fondazione ITS ICT. 

 

Si ricorda infine che verranno ritenuti idonei per essere inseriti tra i partecipanti al Progetto di 

mobilità, solo coloro che raggiungeranno un punteggio superiore a 55 punti. 

 

 

 

        Torino, 7 dicembre 2016 


