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MARGHERITA BARBARINO 

QUADRO PROFESSIONALE 

Profilo 

Da oltre 35 anni svolge la propria professionalità maturata nel settore che opera nel 
mercato dei servizi e dei prodotti ICT (Information & Communication Technology); 
ricopre attualmente la posizione di Senior Account Executive per società major di 
riferimento, progettando, sviluppando e integrando innovazione per le imprese nonché 
nel mondo dell'Intelligenza Artificiale. 

I principali ambiti in cui ha ampliato la propria conoscenza spaziano dalla Consulenza 
(Business Growth e strategy design), ai Servizi ICT, Cybersecurity, Tecnologia AI 
nonché la Ricerca. 

Per oltre 25 anni, ha ricoperto il ruolo di Senior Account Manager presso Engineering 
Ingegneria Informatica SpA, player globale nel mercato ICT, con una ampia offerta di 
servizi di Business Integration, Consulting, Outsourcing, Prodotti e soluzioni. 

L'esperienza descritta ha fatto maturare una spiccata leadership, una capacità 
non comune di problem solving, analisi e comprensione di budget, oltre a recepire i 
bisogni del mercato e adeguare l'offering. 

Le principali skills riconosciute: 

• Responsabilità all'interno della Direzione Commerciale dell'intero offering

• Coordinamento del Bid Management per lo sviluppo delle Offerte tecniche ed
economiche principalmente sui clienti prospect e green field, grazie anche all'esperienza
maturata in qualità di Proposal Portfolio Manager sempre all'interno della Direzione
Commrciale Industria, Modem Distribution e Consumer Products

• Coordinamento con la Direzione Tecnica dei Project e Service Manager cui affida,
mediante delega di attività, team di sviluppo per la realizzazione dei progetti su clienti
definiti;

Il percorso professionale finora svolto, lo sviluppo del network di clienti e 
l'esperienza maturata, l'hanno portata ad una crescita professionale tale da poter gestire 
grandi ed importanti progetti in qualità di responsabile di delivery, di Business Area 
Manager e Practice Manager oltreché dello sviluppo della Business Unit per la 
realizzazione di soluzioni dell'e-commerce e del CRM; nella carriera professionale ha 
ricoperto inoltre ruolo di Chief Operation Officer (COO) nella direzione Industria. In 
Atos Origin ha ricoperto il ruolo di Business Developer Manager per la direzione 
Outsourcing. 

Nelle esperienze precedenti a quelle condotte in Engineering/ AtosOrigin, ha affrontato 
problematiche principalmente rivolte al mondo della Fabbrica, relative ai processi 
produttivi tipici dell'automazione industriale. Ha curato l'analisi, lo sviluppo e 
l'installazione di progetti per gli stabilimenti di carrozzeria della Fiat con particolare 
riguardo alla nascita della Fabbrica Automatica. 
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ESPERIENZE DI LAVORO 
--- -------------------------------------------

marzo 2023 - a dicembre 2024 

SPINDOX S.p.A. 

L'organizzazione della Direzione Commerciale Spindox di cui ha fatto parte, 
risponde direttamente al CEO. La responsabilità affidatale è quella di sviluppare 
principalmente il mercato Modem Distribution (GDO, Retail, Food&Beverage, 
Ristorazione, Consumers Product Good & Fashion). 

Ha responsabilità di Profit&Loss della direzione nonché dello sviluppo del portafoglio 
clienti (esistenti e green field) e collabora affiancata dai Market Lead e Client Executive 
che hanno la responsabilità degli sviluppi dei progetti sui clienti Enterprise. 

L'offerta Spindox per questo mercato propone una piattaforma totalmente impostata su 
algoritmi matematici di Intelligenza Artificiale molto complessi per risolvere i temi di 
predittività (Demand and Marketing, Supply and Distribution, Warehouse, ... ) 

gennaio 2008- a ma.rzo 2023 

ENGINEERING INGEGNERIA INFORMATICA S.p.A. 

All'interno della Direzione Industria, ha fatto parte nel Comitato Direttivo, 
ricoprendo il ruolo di Senior Sales Manager per importanti clienti della Direzione per il 
mercato GDO, Retail&Fashion operando a 360° su tutto l'offering di Engineering. Con 
particolare focus sui principali needs del mercato come i progetti in ambito e-commerce 
(B2B, B2C, CRM ... ) e di "Enterprise Collaboration & Communication Solution". 
Coordina i Bid Manager allo sviluppo delle Offerte tecniche ed economiche sia sui clienti 
assegnati sia sui clienti prospect. Riporta al Direttore Commerciale della Direzione 
Industria e collabora direttamente sia con il Direttore Generale della Direzione sia con il 
Direttore Tecnico di Direzione per lo sviluppo dell'offering e del business; è coinvolta 
direttamente dal Direttore Generale per le decisioni critiche sui grandi clienti. 

Sempre all'interno della Direzione Industria, ha seguito clienti in ambito Food&Beverage 
come Ferrero, Nestlé, Nespresso collaborando con la Direzione Tecnica per la 
realizzazione di progetti e servizi. 

Negli anni precedenti all'interno della Direzione Industria, ha ricoperto il ruolo di 
Proposal Portfolio Manager con i seguenti obiettivi: 

• Supporto Attivo ai Responsabili di Cluster di Mercato per la progettazione
dell'Offering specifico del dominio di competenza, garantendo omogeneità e
riuso

• Supporto alla Vendita ovvero Pre-Sales, Bid Management, Solution Management
• Organizzazione del Knowledge Management System
• Focal Point rispetto alla Direzione MarCom per le iniziative della Direzione e

gestione relazioni con Università, Politecnico e Distretto ICT
• Supporto alla creazione, standardizzazione e gestione diretta dei collaterali di

offerta quali template di proposta, presentazioni cliente, modelli economici di
offerta, flyer

All'interno della Direzione Tecnica della Divisione Industria, ha ricoperto in
passato il ruolo di Chief Operation Officer (COO) occupandosi dello sviluppo delle 
competenze delle risorse della Direzione (oltre 200 persone), di garantire l'occupazione 
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delle risorse che ne fanno parte, della pianificazione delle attività di progetto in 
collaborazione con i Responsabili di mercato. Ha fatto parte del Comitato Direttivo ed al 
controllo del budget di direzione. Ha collaborato allo sviluppo di offerte tecniche ed alla 
loro valutazione, alla pianificazione ed alla quotazione economica. All'interno della 
Divisione Industria ha ricoperto il ruolo di focal point per il coordinamento e lo sviluppo 
delle attività inerenti la realinazione di progetti in ambito web e per alcuni clienti ha 
ricoperto ruolo di Program Manager. 

maggio t 997 - dicembre 2007 

ATOS ORIGIN S.p.A. 

Ha ricoperto il ruolo di Chief Operation Officier (COO) all'interno della 
Direzione Industria per la Operational Business Unit "Vertical Solutions" con la 
responsabilità della delivery relativamente alla sede di Torino (oltre 150 persone), dei 
Progetti in essa realizzati e delle risorse tecniche e Project manager. Ha collaborato alla 
pianificazione del budget di Delivery, allo sviluppo di offerte tecniche, alla pianificazione 
ed alla quotazione economica. Costituisce il punto di riferimento per alcuni importanti 
clienti. 

Nel 1999, ha assunto la responsabilità della Business Line evolvendo nel ruolo di 
Practice Manager Area Nord della Business Unit di Delivery Enterprise Solutions, in 
particolare della Unit Enterprise Intelligence & Relationship Management: l'offering della 
BU era rivolto alle soluzioni di mercato per la realizzazione di progetti con soluzioni 
delle principali piattaforme per !'e-business ed il CRM nonché alla realizzazione di Portali 
e Business Intelligence. Responsabile di risorse con skill tecnici (Technical Consultant) e 
di coordinamento (Project Manager) per un totale di circa 60 risorse suddivise 
geograficamente tra Torino e Milano: si è occupata dei profili di carriera, di crescita, delle 
retribuzioni e degli incentivi, recruiting e turn-over. Si è occupata con il Delivery Unit 
Manager della definizione del Budget per il F.Y. in corso. Responsabile delle offerte 
economiche e tecniche per la realizzazione di progetti ed attività di consulenza presso i 
clienti. 

In Atos Origin ha ricoperto in precedenza il ruolo di Business Developer 
Manager per la Direzione Outsourcing, occupandosi dello sviluppo dell'offerta, 
presentando ai clienti la metodologia di Atos Origin, valutando progetti per l'avviamento 
in modalità outsourcing dei sistemi informativi del Cliente. Ha inoltre ricoperto all'inizio 
della carriera in azienda il ruolo di Service Manager per l'area Acquisti di Fiat GSA 
all'interno dell'outsourcing per il Cliet?,te. 

dicembre 1994 - maggio 1997 

LOGICASIEL S.p.A. 

In Logicasiel S.p.A. (azienda nata dalla partecipazione di Logica UK e Finsiel) ha 
ricoperto principalmente il ruolo di Project Manager su progetti di sviluppo software 
all'interno della Direzione Banche e Assicurazioni. 

Ha partecipato a progetti su tematiche tipiche del mondo dell'ambito Bancario, 
nelle fasi di Analisi e sviluppo. 

luglio 1988 - luglio 1994 

I.T.P. Italiana S.p.A.

ITP Italiana, è stata una azienda leader nella realizzazione di progetti di System 
Integration nel mondo dell'Automazione Industriale; tipicamente in ambito di 
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LINGUE STRANIERE 
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problematiche di pianificazione delle attività e programmazione della produzione, 
nonché logiche di schedulazione, attività real-time sul campo, controllo avanzamento 
lavori. 

In ITP l'esperienza maturata è stata principalmente quella di sviluppo e 
realizzazione di progetti in ambito automazione di fabbrica. 

Gennaio 1985 - Lu_glio 1988 

SYSDATA Team S.p.A. 

Sysdata Team S.p.A., acquisita ed accorpata in seguito da Cap Gemini, era tra le 
principali e più prestigiose Software House alla fine degli anni 80 sul mercato ICT del 
nord Italia. 

All'inizio della carriera lavorativa, la principale attività svolta fu quella di consulenza 
presso la Fiat Lancia di Torino sul progetto Controllo Avanzamento Produzione (C.A.P.) 
per tutti gli stabilimenti di Carrozzeria. 

■ Superamento e conseguimento Diploma universitario di Analista Programmatore
Software Tecnico Scientifico Matematico con tesi svolta presso il Politecnico di
Torino - Dipartimento di Elettronica.

Titolo della tesi: "Metodologie di ordinamento: valutazione delle prestazioni di
macchine SISD e MIMD".

■ Superamento e conseguimento Maturità Integrativa 0/ anno) presso l'Istituto
Magistrale A. Gramsci di Torino.

■ Superamento e conseguimento Maturità Magistrale presso l'Istituto Magistrale A.
Gramsci di Torino.

France e Bl (parlato e scritto) 

Inglese A2 (parlato) A2 (scritto) - BULATS Certificate 

CORSI E SEMINARI FREQUENTATI 

■ Donne nei CDA

■ Corso per Business Manager

■ Disciplinare per la valutazione e la certificazione delle competenze manageriali -
Temporary Manager (certificato RINA)

■ Gestione delle obiezioni e tecniche di negoziazione

■ Sviluppo della relazione con il cliente

■ Tecniche di self efficacy nella prestazione commerciale

■ Corso Elevator Pitch (come comunicare il messaggio chiave in modo efficace e
persuasivo nel tempo a disposizione)

■ Security Awareness

■ D.LGS. 231/2001e GDPR
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DATI PERSONALI 

■ Stato civile:

■ Data di nascita:

■ Nazionalità:

■ Luogo di nascita:

■ Residenza:

■ Recapiti telefonici:

■ e-mail:

■ In evidenza

15/10/2025 

ATTIYITA EXTRA PROFESSIONALI 

■ interessi di tipo sportivo: running, alpinismo (trekking e arrampicata sportiva),
motociclismo, nuoto, atletica, molta lettura (romanzi, storia);

■ partecipazione a seminari (tecnico-scientifici, specialistici) presso Centri Congressi (es.
Unione Industriale, PoliMI, Federmanager);

■ Consigliere Federmanager APDAI-TORINO per il triennio 2012-2015, 2021-2024,
2024-2027 nonché membro della Giunta Esecutiva 2021-2024, 2024-2027 e
Consigliere Nazionale 2021-2024 e 2024-2027 di Federmanager

■ Consigliere per FE.PI. (Federmanager Piemonte) per il triennio 2025-2028

■ Componente e membro direttivo del GRUPPO FDM MINERVA di Torino e
Mentor

■ Componente Di Commissione Giudicatrice per la selezione docenti per la gestione dei
percorsi formativi della fondazione ITS (Istituto Tecnico Superiore per le Tecnologie
della Informazione e della omunicazione) biennio formativo 2023/2025.

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI 

"Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base 

art. 13 del D.Lgs. 196/2003". 

AGGIORNAMENTO D.ATI 

15 ottobre 2025 
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FORMATO 

EUROPEO PER IL 

CURRICULUM 

VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Cognome Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mail

Nazionalità 

Data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da- a)

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

• Tipo di azienda o settore

• Principali mansioni e
responsabilità 

Atzeni Andrea 

Italiana 

aprile 2002 - giugno 2023 

Politecnico di Torino - Corso duca degli abruzzi 24 

Università 

Ricercatore in ambito di cybersecurity 

RICERCA 

Nei vent'anni intercorsi tra aprile 2002 a giugno 2023, l'lng. Atzeni ha svolto ricerca avanzata 
su aspetti teorici e pratici della sicurezza dei sistemi informatici, tra cui anonimato, valutazione 
della sicurezza, definizione di requisiti di sicurezza di sistemi complessi, modelizzazione di 
"user expectation" inerente sicurezza e privacy, definizione funzionale di architetture 
complesse "security-oriented", usable security applicata ad ambiti multi-dominio (e.g. in cui 
interagiscano sistemi laptop e mobile), risk analysis e threat modeling per sistemi complessi 
multi-piattaforma, analisi di problematiche tecniche e legali nell'uso di autenticazione 
transfrontaliera a livello europeo, mobile security, digitai forensics, astrazione di architetture 
complesse multi-dominio, multi-piattaforma e cross-border, serious game applicati alla 
sicurezza e trusted computing. Dal 2008 è coinvolto nello sviluppo dell'infrastruttura 
transfrontaliera per il mutuo riconoscimento dei sistemi di identità digitale sviluppati negli stati 
europei, prima come supervisore dell'analisi delle specifiche di paesi dell'UE aderenti al 
progetto STORK e STORK 2, poi nella supervisione dello sviluppo del primo nodo italiano 
elDAS nell'ambito del progetto europeo FICEP e dal giugno 2018, fino alla naturale conclusione, è 
stato leader e supervisore tecnico dell'intero progetto HEAL THe/0 inerente la parte di definizione 
delle specifiche, design e sviluppo per l'integrazione dell'identità elettronica e/DAS coi sistemi 
di gestione sanitari elettronici. Ultimo ambito di ricerca in ordine temporale, svolta 
principalmente in seno al progetto CS4E, volto a creare una roadmap strategica in ambito di 
sicurezza a livello Europeo per il futuro a breve e medio termine, riguarda sistemi innovativi 
in grado di sfruttare moderne tecniche di machine leaming per la realizzazione di 
componenti di security intelligence e lo studio di metodologie di formazione in ambito di 
cybersecurity. 

Le tematiche sinteticamente menzionate sopra si sono svolte nell'ambito di numerosi progetti di 















FRANCESCO 

RUSSO 

CONTATTI 

Data di nascita: 06/08/1992 
Telefono: +39 3479233941 
E-mail: frankrusso1992@gmail.com

EDUCAZIONE 

Diploma Liceo Scientifico 

Leonardo da Vinci I Reggio Calabria, Italia 

2006-2011 

Corso di Laurea Triennale in Matemitca 

Università di Torino I Torino, Italia 

2018- in corso 

SKILLS 

-Teamwork 
- Problem solving 
- Organizzazione
- Adattabilità
- Flessibilità
- Contabilità
- Linguaggi di programmazione
- Conoscenze software
- Analisi dati
- Organizzazione di formazioni ed eventi 
- Amministrazione

LINGUE E 

CERTIFICAZIONI 

- Inglese: livello avanzato
- Francese: livello base
- Certificazione ECDL: European Computer

Driving Licence

ESPERIENZA LAVORATIVA 

-COORDINATORE/FORMATORE

Organizzazione e coordinamento delle attività didattiche 
Pianificazione dei calendari e gestione della struttura dei corsi 
Implementazione dei documenti necessari durante l'erogazione dei 
corsi 
Gestione contrattuale dei docenti 
Gestione progetti extracurriculari 

Agosto 2022 - in corso 

- COLLABORATORE
SCOLASTICO/AMMINISTRATIVO ATA

Istituto Comprensivo Leonardo da Vinci I Torino, Italia 
Gennaio 2021 - Giugno 2021 
Istituto Comprensivo Rita Levi Montalcini I Torino, Italia 
Ottobre 2021 - Giugno 2022 

• SERVIZIO CIVILE

Associazione Libera I Torino, Italia 
Giugno 2020 - Giugno 2021 

• RICERCATORE E ANALISTA DI DATI

Comitato Beni Confiscati I Torino, Italia 
Progetto "Beni in Rete" 

• ADDETTO E RESPONSABILE ALL'INVENTARIO

lvalis Job I Torino, Italia 
Settembre 2018 - Settembre 2021 

• RECEPTIONIST

Compagnia di San Paolo I Torino, Italia 
Novembre 2017 - Giugno 2018

• SOCIO, INSEGNANTE, ANIMATORE, CONTABILE

_ Certificazione MathWorks Associazione culturale "Punto e virgola" I Villa San Giovanni (RC) 

- Cambridge English Certificate Level B2 - FIRST Giugno 2015 • Settembre 20l9

Aggiornato 24/05/2024 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in 
materia di protezione dei dati personali" e dell'art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 
Consapevole che le dichiarazioni false comportano l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art.76 del D.P.R 445/2000, 
dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, corrispon

7p # �ft,?Jc/u � �



FORMATO EUROPEO 

PER IL CURRICULUM 

VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo residenza 

Telefono 

E-mail

Nazionalità 

Data di nascita 

ESPERIENZE LAVORATIVE 

• DATE (DA-A) 

•NOMEE INDIRIZZO DEL DATORE DI 
LAVORO 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE 

• TIPO DI IMPIEGO 
• TIPOLOGIA 

CONTRATTUALE 
• PRINCIPALI MANSIONI E 

RESPONSABILITÀ 

• Date (da -a)

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Tipologia contrattuale

• Principali mansioni e responsabilità

• Date (da - a)

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Tipologia contrattuale

• Principali mansioni e responsabilità

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ Barbara Iorio Ratto J 

IORIO RATTO BARBARA 

Italiana 

LUGLIO 2025 IN CORSO 

IMMAGINAZIONE E LAVORO Soc Coop 

VIA DURANDI, 10-10040 TORINO 

ISTITUTO TECNICO SUPERIORE 

COORDINAMENTO E GESTIONE ATTIVITÀ DIDATTICHE PER I CORSI ITS ICT PIEMONTE 

CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO 

ORGANIZZAZIONE E COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA' DIDATTICHE 

APRILE 2016- LUGLIO 2025 

Immaginazione e Lavoro Soc Coop 

Via Durandi, 1 O -10040 Torino 

Istituto Tecnico Superiore 

Coordinamento e gestione attività didattiche per i corsi ITS AGROALIMENTARE (Mastro Birraio) 

Contratto a tempo indeterminato 

Tutoraggio dei corsi, gestione del gruppo-classe, dei docenti, pianificazione del calendario, 

contatti con le famiglie; selezione nuove candidature, organizzazione e gestione degli stage. 

Progettazione percorsi e utilizzo dei Software specifici quali, Sistema Piemonte, Collegamenti, 

etc 

GENNAIO 2016-APRILE 2016 

Immaginazione e Lavoro Soc Coop 

Via Durandi, 1O-10040 Torino 

Istituto tecnico superiore 

Segreteria Didattica - coordinamento 

Contratto a tempo indeterminato 

Attività di segreteria quali preparazione e archiviazione materiale didattico per i docenti, 

registrazione presenze allievi, preparazione e archiviazione documenti, controllo dei registri e 











Emanuele Carnimeo 

Nazionalità: Italiana Data dì nascita:  \. Numero di telefono:{+ 39)  z Indirizzo e-mail:

lffl Linkedln:

Q Abitazione: 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

@ /TS Accademy ICT Piemonte - Formazione professionale - Torino, Italia 

Città: Torino Paese: Italia 

Tutor coordinatore Area Didattica - Orientatore 

[ 08/2022 - Attuale ] 

Tutor coordinatore Area Didattica: 
• Redazione bandi pubblici per Selezione Studenti
• Gestione Esami di Stato di fine biennio
• Organizzazione e coordinamento eventi formativi e uscite didattiche
• Redazione documentazione amministrativa e regolamenti didattici
• Gestione procedure concorsuali
• Supporto didattico a studenti

Orientatore: 
• Eventi e saloni di orientamento in Piemonte e in Italia (lolavoro, JobOrienta a Verona .. )
• Orientamento in sede
• Orientamento presso scuole secondarie di secondo grado 

@ Status Equo APS - Italia 

Paese: Italia 

Progettista Junior 

[ 0912020 - 1212022 l 

• Collaborazione nella redazione di proposte progettuali per bandi europei e nazionali
• Supporto all'associazione nella ricerca di opportunità di finanziamento
• Supporto nella gestione amministrativa dei progetti

@ Parco Avventura Tre Querce - Pino Torinese, Italia 

Città: Pino Torinese Paese: Italia 

Istruttore di Sicurezza 

[ 06/2020 - 08/2022] 

• Interventi formativi su corrette procedure di sicurezza e utilizzo attrezzatura e dispositivi di protezione individuale (DPI)
• Supervisione percorsi e vigilanza per interventi di primo soccorso

@ Decathlon Italia - Venaria Reale, Italia 

Città: Venaria Reale Paese: Italia 

Assistente di vendita 

[ 11 /2021 - 02/2022] 

• Operazioni di incasso
• Accoglienza del cliente e assistenza alla vendita
• Ricezione della merce e approwigionamento dei prodotti

@ RGIS, Specialisti in Inventari - Torino, Italia 

Città: Torino Paese: Italia 

Addetto agli inventari in GDO 

[ 12/2017 - 08/2019] 

• Conteggio fisico dei prodotti in esposizione in negozi e magazzini
• Registrazione delle quantità su apposito terminale aziendale.







Giuseppe 

Marcello 

DATA 01 NASCITA: 

Nazionalità: Italiana 

CONTATTI 

Cell 

 Aggiornato al 

27/03/2025 

Aggiornato al 

27/10/2025 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art.46 e 47 D.P.R.445/2000) 

Il sottoscritto/a Marcello Giuseppe nato il 31/03/1971, 

consapevole che le dichiarazioni false comportano l'applicazione delle sanzioni penali 

previste dall'art.76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente 

curriculum vitae, corrispondono a verità. 

ESPERIENZE LAVORATIVE 

01/06/2024 - Attuale 

Responsabile di Prodotto 

Zucchetti S.p.A 
Responsabile del gruppo di sviluppo e commercializzazione del prodotto 
lntiway 

01/01/2016 - 31/05/2024 

Amministratore Unico 

Neway Solutions Srl 
Svolte attività di amministratore della società oltre ad attività 
commerciale e Project Manager clienti 

01/01/2013 - 31/12/2015 

Direttore Generale 

MediaSoft Srl 

Attività di coordinamento del gruppo tecnico e Product manager sul 
prodotto I ntiway 

01/01/2006 - 31/12/2012 

Project Manager 

MediaSoft Srl 
Project Manager sul gestionale "I ntiway" (prodotto specifico Per le "Agenzie" per il Lavoro)

coordinando lo startup di oltre 25 clienti 

01/10/2000 - 31/12/2005 

Analista software 

MediaSoft Srl 

Svolta attività di analisi per la realizzazione delle funzionalità del 
prodotto software lntiway. In questo periodo ho svolto anche attività di 
DBA verso clienti esterni e sui Database Oracle interni. 
Ho altresì partecipato alla creazione di un ambiente di Business 
intelligence su Database Oracle 

01/11/1999 - 30/09/2000 

Project Manager ed Analista 

Exenia Srl 

Con il ruolo di Project Manager svolta l'analisi, l'installazione e l'implementazione 
di un gestionale, scritto con Developper, presso nuovi clienti. Respondabile anche 
delle attività di analisi su 11uove implementazioni richieste dal clienti attivi. 

01/12/1997 - 31/10/1999 

Programmatore Oracle 

Exenia Srl 
Contribuito alla realizzazione di un sistema ERP realizzato su Oracle Forms 
Ed Oracle Reports 

01/12/1996 - 30/11/1997 

Istruttore Informatico 

Comune di Settimo Torinese 

impiegato presso ente pubblico come istruttore informatico 
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e,pe�ieni.-. pmiess•onali mì sonu ocrnp.it;i di foo-mazione, reclut;im�nto e selezione 
dei f-)erso,nale 

FONDAZIONE ITS 
ICT PIEMONTE 
Mag. 2019- In corso 

PETRONAS 
LUBRICANTS ITALV 
Ott. 2018- Apr. 2019 

ESPERIENZE 

TIITORAGCilO DIDATTICO PER I CORSI ITS !Cl" 
Supporto alle attiuità di coordinamento e tutoragglo didaltico In peraml di studro post diploma; 
Monitoraggio del processo di apprendimento (<alutazloni, perceotuale presenza, malerial" 
didattico); Attività di mediazione tra allfcvl e docenti 

lEARNING ANO ADMINISlnATION SUPPORT 
Supporto organluatlso ed amministrativo alla attività di formazione di tutte le aree aziendali. 
Supporto all'allivazlone di stage e alle attività di mappatura e sviluppo delle compete,,ze delle 
risorse umane. 

IRENS.p.A­
Gen.2018- Giu.2018 
Tonno 

ADDETTA HR E TALENT MENAGEMENT 

MASTER Il LIVELLO -Università 
degli studi di Torino 
Mar.2017· Ott.2018 

LAUREA MAGISTRAlE 
Unive�sltà degli studi di Torino 
Gen.2013- Mar.2015 

LAUREA TRIENNAlE Università 
degli studi di Messina 
Ott.2006- Ott.2012 

INFORMATICA 

Screening del CV r1cesull tramite I diversi canali e primo contatto telefonico con i candidati; Colloqui 
indisiduall; Collaborazione nella ge�tione della reportìstlca e della modul1rtfca relati•• ai diversi 
proces.l seguiti; Progetti di Altemanr.,-scuola lasora. 

FORMAZIONE 

ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 
Principali argomenti trattati: Analisi e valutazione delle prestazioni e del poten1iale; 
Progelta<ione formalli,a; Selezione e gestione del personale; Relallonl sindacali. 

PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO E DELL'EDUCAZIONE 
Tesi Sperimentale: la conclliarlone lavoro-famlglla, autoefficacia e soddisfazione familiare: 
un primo studio. 
Voto laurea 109/110. 

SCIENZE E TECNICHE DI PSICOLOGIA DELLE RELAZIONE EDUCATIVE 
Tesi Sperimentale: La Valutazione ùell'autoeffrcacla genitoriale: contributo empirico 
all'adattamento llaliano del SEPTI. 
Voto laurea 105/110. 

LINGUE 

Microsoft Office (Word, Excel, Power Point) 

,Princlpali client di posta elettronica (Gmail, 
Outlook) 

INGLESE· Parlato: B1/ Scritto: B1/ Ascolto: 81 

FRANCESE • Parlato: A2/ Scritto: A2/ Ascolto: 01 

CAPACITA' 

Accuratezza e ordine 
Ascolto 
Collaborazione 
Mediazione 
Flessibilità 

INTERESSI 

I I mrn 

CONTATTI 

� Torino 10132 

\. 

� 

Aulorirzo il lr•ttamento del dati personafi presenti nel CV al semi del D.Lgs. 2018/101 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) 
Dichiaro la consape110lena delle sanzioni penaU (richiamate dall'art 76 del O.P.R. 445/2000) nel caso di di,hlara,,onl non "ermere. 

, ror,111,02/� I 
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Curriculum Vitae di Marco Codegone 
9{-,f>/>-02� 

Marco Codegone è nato a               il  

Si è laureato in Matematica presso l'Università di Torino con lode nel 1974. 

Ha prestato i seguenti servizi: 

Posizioni universitarie 

• dal 197 4 oJ 1981: titolare di u.n assegno di studio del Miuistero della Puùlilica fotruzione presso
l'[st;it:uto Matematico del Politecnico di Torino (Direttor• dell'Istituto era Pietro Buzano e Direttore
di ricerca era Giuseppe Geymonat};

• 1978-80: è sLato presso il Laboratorio dl M11cc;inictt Teori(:a. dcll'Universit.a, "Pietre P.t Murie Curie"
di Parigi (VI), avendo como Direttore di ricerca Helll'iquc Ranchcz Palcncia cd c�1,endo sostenuto
da tma borsa elci Governo francc..'>c ( .l.E.S.) e poi rla una borsa C.N.R. per l'estero;

• dal 1981 al 1988: Ricercatore Confermato di Analisi Matematica (gruppo 90) presso il Dipartimento
di Matematica del Politecnico cLi Torino;

• <ial l!) 8 al 2019 è stato professore associato di Anali..'>i Matematica presso la Fa.colta di Ingegneria.
del Politecnico di Torino;

• dal 1 • novembre 2019 è in pensione.

Servizio militare 

• 1975 Partecipa al 79° Corso per Allievi Ufficali di Complemento alla S.A.U.S.A di Foligno.

• 1975-76: servizio militare, come S.Ten. a.mon. a Susa - 40a btr a.mon.;

• nel 1990 è stato richiamato in servizio militare, per 40 giorni, per un aggiornamento e per un campo
estivo e poi promosso a Capita110.

Attività didattica 

• dal l974 al 1987 ha svolto esercita:i:ioni ai Corsi di Analim M1,1.tematica I e II e Complementi di
Matematica, partecipando alle relative commissioni di esame, pre:;so la Facoltà di lngcgneria del
Pnlit.<�cuico ci.i 'l'<)rioo;

• dal 1976 al 1978 e dal 1980 al 1984 ha svolto esercitazioni di Anal.isi Matematica e nel 1986 di
Metodi Matematici per l'lngengeri11. nella sede distaccata del Politecnico a Novara;
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Savino Cariane 
senior web a nel desktop developer, technicr1l leadcr, Mchitect 

Born 

Address  

Phone number 

Mail  

Skype  

PREMISE AND PROMISE 

Jump to next page for quick presentation! 

As written in next paragraphs, I have never used Docker, Kubernetes, RabbitMQ. I experienced relational 

DB more than NoSql DB. I know I do not know lots of things, but usually, my learning curve is fast, due to 

multiple experiences written in this document. I spent hours on technical articles every day, I like staying 

hungry on technologies. 

I am president of Torino .NET User Group since 2020. 

Kaizen is a reason of I ife. 

PROACTIVITY 

Working as developer in a team means facing a list of problems to be solved and sharing the solution with 

colleagues. I prefer pulling tasks from a backlog rather than waiting for a boss that pushes an activity for 

me. I always begin with the end in mind and suggest something more to be opened to further 

implementation of the software. 

1 like exploring new technologies even if not yet discussed from developers a round the web: for example, in 

Oracle 111 createci a complex system of partitioning, in .NET I was the first user of YouTube Partner Dli. 

VERSATILITY 

A work mate said about me that I am a plug-and-play developer. 

I cannot define myself the maximum expert of anything because my goal is finding someone that can 

improve my knowledges about my job, but I can assert that I am brave during problem solving, quick during 

learning new technical or business concepts, and accurate and fast during developing and dealing the 

solutions. My knowledges go from UI to DB, from desktop to web programming. And I am a journalist too, 

just to confirm that I am not only a nerd but something different and, I believe, something more. 

MANAGEMENT AND RELATIONSHIPS 

Outside the office, I am also a husband, a father, and a certified futsal trainer of a team in the highest 

regional category. In sport context, I must handle budgets, manage people, build relationships and grant 

the growth of each single person composing the group. 

I really be lieve that a group strategy is always better than a self-made one. As I often say to my players, a 

punch is stronger than five distinct fingers. I bring this philosophy in the life, in the sport and especially in 

the work, where sharing of knowledge is needful. 

OBJECTIVES 

Professional growth, always. I left to go home systems near 100 km away from home and get better. 1 left a 

job in the bank to go to a counseling agency information and learn more. 

I have the honor to dea I with every effort, working or not, with the utmost passion and professionalism, 

demanding the best. I expect the defect of the same from others, always, even when it would only be a 

game or a pastime. 

Take a coffee, I hope that reading my resume will not be too boring. 
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Curriculum Vitae 
Europass 

Informazioni personali 

Nome I Cognome 

Indirizzo 

Federica Baroncelli 

) 

Telefono  

E-mail 

Cittadinanza italiana 

Data di nascita  

Sesso Femminile 

Esperienza professionale 

Date 11 /2024-attualmente 

Lavoro o posizione ricoperti Responsabile area didattica 

Principali attività e responsabilità oordinamento attività didattiche, gestione dei docenti e degli allievi, selezione nuove candidature 
!lievi e docenti, monitoraggio stage, awio e gestione studenti in apprendistato di alta formazione e
icerca, organizzazione e gestione esami finali.

Nome e indirizzo datore di lavoro ISTITUTO TECNOLOGICO SUPERIORE ACADEMY PER LE TECNOLOGIE DELLA INFORMAZIONE E
DELLA COMUNICAZIONE DEL PIEMONTE 

Tipo di attività o settore ormazione 

Lavoro o posizione ricoperti 

Principali attività e responsabilità 

Nome e indirizzo datore di lavoro 

utor didattico per i corsi ITS ICT 
utoraggio dei corsi, gestione dei docenti e degli allievi, selezione nuove candidature allievi, monitoraggio 
tage, awio e gestione studenti in apprendistato di alta formazione e ricerca, organizzazione e gestione 
sami finali. 

ONDAZIONE ISTITUTO TECNICO SUPERIORE PER LE TECNOLOGIE DELLA INFORMAZIONE E 
DELLA COMUNICAZIONE 

Tipo di attività o settore Formazione 

Date 05/2013 - 09/2023 

Lavoro o posizione ricoperti Tutor didattico per i corsi ITS ICT 

Principali attività e responsabilità Tutoraggio dei corsi, gestione dei docenti e degli allievi, selezione nuove candidature allievi, 
monitoraggio stage, awio e gestione studenti in apprendistato di alta formazione e ricerca, 
organizzazione e gestione esami finali. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Immaginazione e Lavoro 
Via J. Durandi, 10 - Torino 

Tipo di attività o settore Formazione Professionale 

Date 02/2008- 05/2013 

Lavoro o posizione ricoperti Coordinatrice per i corsi Obbligo istruzione 
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